
いじめ防止に係る年間計画 

月 行事 取り組み 

４ ・生徒情報交換会 

・1 学期始業式 

新入生オリエンテーション 

・教育相談週間（二者面談） 

・新入生及び在校生に関する情報交換 

・いじめ防止に関する講話 

 

・いじめの有無や生活状況等の確認 

５ ・第 1 回 HyperQU 実施（生徒全員） 

 

・講演「命の大切さを学ぶ教室」 

・不登校・いじめの発見・予防、学級崩壊の予防、教

育実践の効果測定を目的 

・交通事故の被害者家族の方による、命と情報モラル

に関する講演 

６ ・第 1 回県いじめアンケート 

・第 1 回 HyperQU 研修（教員） 

●第 1 回いじめ防止等対策委員会 

 

・専門家による職員向けの研修 

７ ・交通安全啓発活動（MS リーダーズ） 

・三者懇談 

・啓発ボランティア（MS リーダーズ） 

・1 学期終業式 

・活動を通じて思いやりの醸成を目指す 

・いじめの有無や生活全般の確認・情報共有 

・警察の啓発活動にボランティアとして参加 

・長期休暇前の呼びかけ（いじめ、情報モラル、命の

大切さ等） 

８   

９ ・教育相談週間（二者面談） 

・交通安全啓発活動（MS リーダーズ） 

・いじめの有無や長期休暇後の生活状況等の確認 

・活動を通じて思いやりの醸成を目指す 

10 ・人権教育講話（生徒向け） 

 

 

・職員人権研修 

・障害の有無にかかわらず取り組める運動の実践（レ

クリエーションスポーツインストラクターによる

指導） 

・専門家による職員研修（パーソナリティ障害につい

ての予定） 

11 ・第 2 回県いじめアンケート  

12 ・第 2 回 HyperQU 実施（生徒 1・2 年） 

 

・交通安全啓発活動（MS リーダーズ） 

・三者懇談 

・2 学期終業式 

・不登校・いじめの発見・予防、学級崩壊の予防、教

育実践の効果測定を目的（第 2 回は 1・2 年のみ） 

・活動を通じて思いやりの醸成を目指す 

・いじめの有無や生活全般の確認・情報共有 

・長期休暇前の呼びかけ（いじめ、情報モラル、命の大切さ等） 

１ ・第 3 回県いじめアンケート 

・第 2 回 HyperQU 研修（教員） 

 

・専門家による職員向けの研修（とくに 1 回目以降の

生徒の変化を中心に） 

２ ●第 2 回いじめ防止等対策委員会  

３ ・3 学期終業式 ・長期休暇前の呼びかけ（いじめ、情報モラル、命の

大切さ等） 

 


