
 

 

【別紙様式２】      令和３年度学校経営計画（高等学校版マニフェスト）  

 
 

 
               
 
 

 

学校番号 

 

  学  校  名 
 
 ２ ２  
 

 
岐 阜 県 立大垣南高 等学校  
 

 

 

学校教育目標 

 

建学の精神「堅実真摯」 

生徒一人ひとりの知・徳・体の調和のとれた人格形成を目指し、豊かな人間性と健全な心身を育み、自らの可能性を追求し地域社

会に貢献できる生徒を育成する。  

＜ 教育指導の重点＞ 

今年度の具体的な重点目標 
重点目標の達成に必要な具体的取組、方策 達成度の判断、判定基準あるいは評価指標 

１ キャリア教育を推進し、

生徒の進路目標の早期設

定とその実現を支援しま

す。 

 

 

 

 

 

①  総合的な探究の時 間や進路関係のＬ ＨＲを通して自分 の将

来を主体的に考え ようとする姿勢の 育成を目指します 。  

②  進 学 指 導重点校 事業の推進や外部 模試の結果分析を 活かし、

生徒の実情に合っ た授業、補習、土 曜開放、 小論文・ 面接指

導を全校体制で行 っていきます。  

③  広 く 深い知識・ 技能を土台とした 思考力・判断力・ 表現力、

また英語によるコ ミュニケーション 能力を高めます。  

 

 

④  卒 業 生 や、学 校 関係者（大学 や予備 校 等）を活用 して、生徒

が生き方について 探究する機会を増 やします。  

❶ 総 合 的な学 習（ 探究）の時間や Ｌ

ＨＲでの生徒の取 り組み状況やア

ンケート結果等で 評価します。  

❷ 授業・補習後の生徒と職員へのアンケ

ート結果や生徒の出席状況から判断し

ます。 

❸ 大 学 入学共 通テ スト に向けた取

り組み状況を、外 部模試の結果分

析等を通して評価 します。  

❹  講 演 会・講 話を 実施して、生徒と

保護者の評価アン ケートを昨年度

と比較して評価し ます。  

 

２自ら学ぶ姿勢を育てます。 

 

①  主体的・対話的で 、深い学びが実現 できるように授業 改善を

進めます。  

②  ＩＣＴの活用の充 実を推進します。  

③  課題に対する意識 や行動力を高める ため、ふるさ と教 育、総

合的な探究の時間 、部活動、生徒会 活動を充実させ ま す。  

❶❷❸生徒の取り組み状況や生徒アンケ

ート、保護者アンケートにより評価しま

す。 

❹家庭学習調査、授業アンケート、授業、

宿題等への取り組み状況で評価します。 



 

 

④  家庭学習の充実を 図り、自学自習の 習慣を身に付させ ます。  

 

  

３身なり・マナー指導体制 

 を 確 立 します。  

 

 

 

①  生徒に対し、具 体 的な取組・方策に ついて説明し、機 会ある

ごとに改善点を指 導します。  

②  全職員が共通認識 を 持ち、集会時や 授業開始時等を利 用して

指導する体制を確 立するとともに、保護者に対して適 切な時

期に文書を配布す るなど理解と協力 を得ます。  

③  交通ルール・マナ ー遵守指導を継続 実施します。  

④  新型コロナウイル ス感染拡大防止な ど、衛生環境の保 持・改

善、健康増進に努 めます。  

❶校 内巡 視時や集会 ・行事での様子

や定期的な身なり 指導で判断しま

す。  

❷❹職員会議の職員の意見や、生徒・保護

者の意見を集約して評価します。 

❸三 者懇 談時に保護 者アンケートを

実施して評価して もらいます。  

 （交通事故０）・・数値目標 

 


