
【別紙様式２】          平成３１年度 学校経営計画（高等学校版マニフェスト）  

 

 
               
 
 

 

学校番号 

 

  学  校  名 
 
５ ２  

 

 
中 津 高 等 学 校  

 

 

 

学校教育目標 

 

 

  知 ・ 情 ・ 意 の 調 和 の と れ た 、 人 間 性 豊 か な 、 た く ま し い 生 徒 を 育 成 す る 。  

 

＜ 教育指導の重点＞ 

今年度の具体的な重点目標 
重点目標の達成に必要な具体的取組、方策 達成度の判断、判定基準あるいは評価指標 

１  授業改善に努め、意欲 

的に取り組む態度を育て、 

確かな学力を育成します。 

また、開かれた学校づく

りを推進します。 

 

①  生徒の興味・関心を喚起し、意欲的に学習に取り組む主体的な態

度を育成するため、徹底した教材研究と教材開発を基に授業を行

います。 

②  各教科・科目の基礎・基本が確実に身に付く「分かる授業」を行

います。その上で個々の能力を最大限に引き出す発展的な内容を

扱う授業を行います。 

③  開かれた学校づくりに努め、積極的に授業公開・行事公開を進め

ます。 

❶ 生徒アンケート調査項目 8、10～13、及 

び保護者アンケート調査項目 7、15～17 

におけるＡ、Ｂ評価の合計が、75％以

上を達成したか。 

❷  生徒による授業評価を実施し満足度、 

    コメントにより評価する。 

❸  授業公開、行事公開時の見学者数。 

 

２ 意欲的、自律的に学校生

活を過ごさせ、それを通し

て常識ある社会人を育て

ます。 

 

 

①  個性を尊重し、「意欲的な学校生活」を目指す生徒支援を推進し

ます。 

②  学習と部活動の両立を図り、自律的で節度のある生活態度を育成

します。 

③  時間や場所にふさわしい身なり、行動がとれるよう継続的にマナ

ー指導をします。 

❶ 生徒アンケート調査項目2、3、15、16、

及び保護者アンケート調査項目3、18、 

19におけるＡ、Ｂ評価の合計が、75％以

上を達成したか。 

❷ 学校評議員会、学校関係者評価委員会に 

による評価。 

３ 望ましい勤労観・職業観

の育成と主体的な進路選

択を可能にする支援をし

ます。 

 

 

①  一人一人が自己を正しく理解し、生き方を考え、進路選択ができ

るきめ細かな進路指導をします。 

②  望ましい勤労観・職業観を育成するとともに、自らが希望する進

路が実現できるよう計画的に進路情報を提供し、ガイダンスを充

実させます。 

❶ 生徒アンケート調査項目 19、20、及び 

  保護者アンケート調査項目 23、24 にお 

  けるＡ、Ｂ評価の合計が、75％以上を 

  達成したか。 

❷ ３年生の学校満足度調査を実施し、進路

 実現の度合いやその過程での援助に対す

 る満足度により評価する。 

 


